STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
W UCZNIOWSKIM KLUBIE SPORTOWYM JEDYNKA
PRZY | LO W TARNOWIE

WSTEP

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez personel klubu jest dziatanie dla
dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Kazdy cztonek personelu traktuje dziecko
z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez
kogokolwiek wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Personel klubu sportowego,
realizujgc te cele, dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw wewnetrznych danego
klubu oraz swoich kompetenciji.

Podstawy prawne Polityki ochrony dzieci

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
(Dz.U.z2024r. poz. 1802, zpdzn.zm.)

Standardy Ochrony Matoletnich obejmuja:

1.

Procedury kontroli przed dopuszczeniem do zaje¢ z matoletnimi w zakresie spetniania
przez nich warunkow niekaralnosci za przestepstwa przeciwko wolnoéci seksualnej
i obyczajowosci.

Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnim, a personelem Klubu.

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuaciji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego.

Procedure sktadania zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode
matoletniego oraz zawiadomienia sadu opiekuhczego.

Zasady udostepniania personelowi, matoletnim i ich opiekunom standardéw do ich
stosowania.

Wymogi dotyczgce bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegélnosci zachowan
niedozwolonych.

Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi w Internecie oraz utrwalonymi w
innej formie.

Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.



§1.
OBJASNIENIE TERMINOW

Uczniowski Klub Sportowy Jedynka przy | LO w Tarnowie, prowadzgcy dziatalno$¢ w
oparciu o posiadany Statut, ktéry wdraza w ramach swojego funkcjonowania Standardy
Ochrony Matoletnich, zwany w dalszej czesci Klubem.

Personelem lub cztonkiem personelu jest osoba zatrudniona na podstawie umowy
0 prace, umowy cywilnoprawnej oraz czionek zarzgdu, czionek klubu, a takze
wolontariusz i stazysta.

Zarzadem klubu jest organ, ktory w strukturze stowarzyszenia zgodnie w obowigzujgcym
prawem i/lub wewnetrznymi dokumentami jest uprawniony do podejmowania decyzji
0 dziataniach klubu.

Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegoélnosci jego
rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest réwniez rodzic
zastepczy.

Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw dziecka/opiekundw
prawnych. Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy
poinformowac rodzicdw o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka przez jakgkolwiek osobe, w tym czionka personelu klubu lub
zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest:

przemoc — zachodzi wowczas, gdy jakas osoba odnosi sie do drugiej w sposéb
niezgodny z wymaganiami relacji, ktora je tgczy;

przemoc fizyczna — jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba
uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej mogg by¢ miedzy innymi: ztamania,
siniaki, rany ciete, poparzenia, obrazenia wewnetrzne;

przemoc emocjonalna — to powtarzajgce sie ponizanie, upokarzanie i osmieszanie
dziecka, wcigganie dziecka w konflikt dorostych, manipulowanie nim, brak
odpowiedniego wsparcia, uwagi i mitosci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan,
ktérym nie jest ono w stanie sprostaé. Jej celem jest naruszenie godnosci osobisteyj;
wykorzystywanie seksualne — to kazde zachowanie, ktére prowadzi do seksualnego
zaspokojenia kosztem dziecka. Wykorzystywanie seksualne odnosi sie do zachowan
z kontaktem fizycznym (np. dotykanie dziecka, wspdzycie z dzieckiem) oraz zachowania
bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie dziecku materiatdw pornograficznych,
podgladanie, ekshibicjonizm). Przemoc ta moze by¢ jednorazowym incydentem lub
powtarzac sie przez diuzszy czas;

zaniedbanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnianie mu odpowiedniego
pozywienia, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, brak dozoru nad
wypetnianiem obowigzku szkolnego.

Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony
przez zarzad klubu cztonek personelu sprawujgcy nadzoér nad realizacjg Polityki ochrony
dzieci przed krzywdzeniem w klubie.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.



§2.
ROZPOZNAWANIE | REAGOWANIE NA OBJAWY KRZYWDZENIA DZIEC]

1. Personel Klubu w ramach wykonywanych zadan zwracajg uwage na czynniki ryzyka
i objawy krzywdzenia matoletnich.

2. Kazdy cztonek personelu, ktory zauwazy lub podejrzewa, ze matoletni jest krzywdzony
zobowigzany jest zareagowac, a w sytuacji koniecznej udzieli¢ adekwatnej pomocy.

3. Wszyscy cztonkowie personelu i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem zadan
i szkolenia podjety informacje o krzywdzeniu matoletniego lub inne informacje z tym
zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tajemnicy, wylgczajac informacje
przekazywane Zarzgdowi Klubu oraz uprawnionym instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych.

4. Personel Klubu zobowigzany sg do troski o bezpieczenstwo matoletnich zgodnie ze swoimi
kompetencjami, obowigzujgcym prawem oraz przepisami wewnetrznymi Klubu.

§3.
ZASADY REKRUTACJI PERSONELU

1. Zarzad Klubu lub osoba wskazana przez Zarzad Klubu sprawujgca nadzér nad realizacjg
polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Klubie, weryfikuje w Rejestrze sprawcéw
przestepstw seksualnych kazdg osobe przed dopuszczeniem jej do pracy, dziatania
Z matoletnimi oraz dziatania jako cztonek klubu.

2. Wszyscy czionkowie personelu dopuszczeni do pracy z matoletnimi majg obowigzek
stosowac¢ Standardy Ochrony Matoletnich.

3. Zarzad Klubu lub osoba nadzorujgca realizacje polityki ochrony dzieci dokonuje
przynajmniej raz w roku (sezonie sportowym) sprawdzenie, czy dane kandydata
ubiegajgcego sie o prace w klubie lub wspdtprace z nim nie figurujg w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym (RSPTS).

§4.
ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI POMIEDZY PERSONELEM KLUBU A DZIECMI

Podstawowg zasadg relacji miedzy matoletnimi a personelem klubu jest dziatanie dla

dobra zawodnika, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emaoc;ji

i potrzeb oraz w jego najlepszym interesie.

2. Personel dziata wytgcznie w ramach obowigzujgcego prawa powszechnego, przepiséw
wewnetrznych klubu oraz swoich uprawnien i kompetenc;ji.

3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich pracownikéw,
trenerdéw, asystentow, stazystéw, praktykantéw i wolontariuszy.

4. Podstawowe standardy ochrony matoletnich obejmujg w szczegolnosci:

¢ Utrzymywanie profesjonalnej relacji z zawodnikami i reagowanie wzgledem nich
w sposéb niezagrazajgcy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych
zawodnikow.

e Zachowanie cierpliwosci i szacunku w komunikacji z zawodnikami, podkreslajgce
zrozumienie dla uczu¢ przezywanych przez nich, nie wymuszajgce zwierzen na site
i okazujgce zainteresowanie, wsparcie i gotowos¢ do rozmowy.



¢ Nie zostawianie zawodnikowi nieograniczonej wolnosci, wyznaczanie jasnych granic
w postepowaniu i oczekiwan, egzekwujgc konsekwencje za ich nieprzestrzeganie,
uczac tym samym, ze odpowiedzialnos¢ jest po stronie zawodnika, a konsekwencje
wynikajg z jego dziatania.

e Reagowanie w sposéb adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych
zawodnika, w tym dostosowanie poziomu komunikacji do zawodnika ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, w tym niepetnosprawnego.

o  Uwzglednianie potrzeb zawodnika.

e Réwne traktowanie zawodnikéw bez wzgledu na pte¢, orientacje seksualna,
niepetnosprawno$c, status spoteczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad.

e Ustalanie regut i zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan i oczekiwan wobec
zawodnika, stanowcze reagowanie na zachowania niepozgdane.

o Udziat personelu w doskonaleniu zawodowym w zakresie przeciwdziatania przemocy
wobec matoletnich, komunikacji interpersonalnej, diagnozy czynnikdw ryzyka,
Swiadczgcych o mozliwosci stosowania przemocy wobec matoletniego.

e Panowanie trenera nad wiasnymi emocjami.

Fizyczny kontakt z zawodnikiem mozliwy tylko jako odpowiedz na realne potrzeby

zawodnika w danym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, pitci, kontekstu

kulturowego i sytuacyjnego. Na kontakt fizyczny (np. przytulenie) zawodnik zawsze musi
wyrazi¢ zgode.

Kontakt z zawodnikami odbywa sie wytgcznie w godzinach pracy klubu/ danej grupy

szkoleniowej i dotyczy celow treningowych lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba

spotkania z zawodnikami poza godzinami treningdéw oraz meczéw, nalezy poinformowac
otym zarzad i uzyskac zgode rodzicéw matoletniego zawodnika.

Jesli zawodnik i jego rodzice sg osobami bliskimi wobec trenera, zachowuje on poufno$¢

wszystkich informacji dotyczgcych innych zawodnikow.

W relacji personelu z matoletnimi zawodnikami niedopuszczalne jest w szczegolnosci:

e stosowanie wobec zawodnika przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby);

e zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie zawodnikow;

e podnoszenie gtosu, krzyczenie na zawodnikéw, wywotywanie u nich leku;

e ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej,
medycznej, prawnej itp.) dotyczacych dziecka wobec os6b nieuprawnionych, w tym
wobec innych zawodnikéw;

e zachowywanie sie w obecnosci zawodnikow w sposéb niestosowny, np. poprzez
uzywanie stébw wulgarnych, czynienie obrazZliwych uwag oraz nawigzywanie
w wypowiedziach do atrakcyjnosci seksualnej;

e nawigzywanie z zawodnikiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych,
ani sktadanie mu propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego
seksualnych komentarzy, zartéw, gestow oraz udostepnianie zawodnikom tresci
erotycznych i pornograficznych, bez wzgledu naich forme;

o faworyzowanie zawodnikow;

e utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych trenera;

e proponowanie zawodnikom alkoholu, wyrobdow tytoniowych ani nielegalnych
substancji psychoaktywnych, spozywanie ich wspdlnie z zawodnikami lub w ich
obecnosci;

e zapraszanie zawodnikow do swojego miejsca zamieszkania.



10.

§5.

PROCEDURY INTERWENCJI W PRZYPADKU PODEJRZENIA KRZYWDZENIA
DZIECKA

Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci moze przybierac rézne formy, z wykorzystaniem réznych
sposobow kontaktu i komunikowania.
Na potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastepujgcg kwalifikacje zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci:
a. popetiono przestepstwo na szkode dziecka (np. wykorzystanie seksualne, znecanie
sie nad dzieckiem),
b. doszio do innej formy krzywdzenia, niebedacej przestepstwem, takiej jak np. krzyk,
kary fizyczne, ponizanie,
c. doszto do zaniedbania potrzeb zyciowych dziecka (np. zwigzanych z zywieniem,
higieng czy zdrowiem).
Na potrzeby niniejszego dokumentu wyrdzniono procedury interwencji w przypadku
podejrzenia dziatania na szkode dziecka przez:
a. o0soby doroste (personel, inne osoby trzecie, rodzicéw/opiekunodw prawnych),
b. inne dziecko.

§6.

W przypadku powziecia przez cztonka personelu podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
lub zgtoszenia takiej okolicznosci przez dziecko lub opiekuna dziecka, cztonek personelu
ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji zarzgdowi
klubu. Notatka moze mie¢ forme pisemng lub mailowg. Wzdr zgtoszenia stanowi zatgcznik
nr2.

Interwencja prowadzona jest przez zarzad klubu, ktéry moze wyznaczy¢ na state do tego
zadania inng osobe. W przypadku wyznaczenia takiej osoby jej dane (imie, nazwisko, emalil,
telefon) zostang podane do wiadomosci personelu, dziecii opiekundw.

W przypadku wyznaczenia innej osoby do prowadzenia interwencji pod pojeciem ,zarzgdu
klubu” nalezy rozumie¢ osobe odpowiedzialng za prowadzenie interwencji.

Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia interwencji,
woéwczas interwencja prowadzona jest przez zarzad klubu.

Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony zarzgdu klubu, a nie zostata wyznaczona osoba do
prowadzenia interwenciji, wowczas dziatania opisane w niniejszym rozdziale podejmuje
osoba, ktdra dostrzegta krzywdzenie lub do ktérej zgtoszono podejrzenie krzywdzenia.

Do udziatu w interwencji mozna doprosi¢ specjalistow, w szczegolnosci psychologow i
pedagogow, celem skorzystania z ich pomocy przy rozmowie z dzieckiem o trudnych
doswiadczeniach.

Zarzad klubu informuje opiekundéw o obowigzku zgtoszenia podejrzenia krzywdzenia
dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinno-opiekunczy, lub
najblizszy osrodek pomocy spotecznej).

Po poinformowaniu opiekunow zgodnie z punktem poprzedzajgcym, zarzad klubu sktada
zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad
w sytuacje rodziny do sgdu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich, osrodka pomocy
spotecznej.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajgcym.

Z przebiegu kazdej interwencji sporzgdza sie karte interwencji, ktérej wzoér stanowi
Zatgcznik [1] do niniejszej Polityki. Karte zatgcza sie do rejestru interwencji prowadzonego
przez klub.



§7.

W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki uszczerbek na
zdrowiu nalezy niezwtocznie poinformowaé odpowiednie stuzby (policja, pogotowie ratunkowe),
dzwonigc pod numer 112 lub 998 (pogotowie). Poinformowania stuzb dokonuje czionek
personelu, ktory pierwszy powzigt informacje o0 zagrozeniu i nastepnie wypetnia karte interwenciji.

§8.
KRZYWDZENIE PRZEZ OSOBE DOROSEA

1. W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka zarzad klubu przeprowadza rozmowe
Z dzieckiem i innymi osobami majgcymi lub moggcymi mie¢ wiedze o zdarzeniu i o sytuacii
osobistej (rodzinnej, zdrowotnej) dziecka, w szczegdlnosci jego opiekunami. Zarzad klubu
stara sie ustali¢ przebieg zdarzenia, ale takze wptyw zdarzenia na zdrowie psychiczne i
fizyczne dziecka. Ustalenia sg spisywane na karcie interwencji.

2. Zarzad klubu organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktérym przekazuje informacje o
zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w
tym u innych organizacji lub stuzb.

3. W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestepstwo zarzad klubu sporzadza
zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa i przekazuje je do wiasciwej
miejscowo policji lub prokuratury.

4. W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, ze nie sg oni zainteresowani pomocag
dziecku, ignorujg zdarzenie lub w inny sposob nie wspierajg dziecka, ktére doswiadczyto
krzywdzenia zarzad klubu sporzadza wniosek o wglad w sytuacje rodziny, ktéry kieruje do
wiasciwego sgdu rodzinnego.

5. W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze opiekun dziecka zaniedbuje
jego potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna wychowawczo (np. dziecko
chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez
nadzoru osoby dorostej), rodzina stosuje przemoc wobec dziecka (rodzic/inny domownik
krzyczy na dziecko, stosuje klapsy lub podobne rodzajowo kary fizyczne), nalezy
poinformowac¢ wiasciwy osrodek pomocy spotecznej o potrzebie pomocy rodzinie, gdy
niespetnianie potrzeb wynika z sytuacji ubdstwa, bgdz — w przypadku przemocy i
zaniedbania — koniecznosci wszczecia procedury ,Niebieskie Karty”.

6. W przypadku gdy zgtoszono krzywdzenie dziecka przez cztonka personelu klubu, wowczas
osoba ta zostaje odsunieta od wszelkich form kontaktu z dzieémi (nie tylko dzieckiem
pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy.

7. W przypadku gdy czionek personelu klubu dopuscit sie wobec dziecka innej formy
krzywdzenia niz popetnienie przestepstwa na jego szkode, zarzad klubu powinien zbada¢
wszystkie okolicznosci sprawy, w szczegoélnosci wystucha¢ osobe podejrzewang
o krzywdzenie, dziecko oraz innych $wiadkoéw zdarzenia. W sytuaciji gdy naruszenie dobra
dziecka jest znaczne, w szczegodlnosci gdy doszto do dyskryminacji lub naruszenia
godnosci dziecka, nalezy rozwazy¢ rozwigzanie stosunku prawnego z osobag, ktéra
dopuscita sie krzywdzenia, lub zarekomendowac takie rozwigzanie zwierzchnikom tej
osoby. Jezeli osoba, ktéra dopuscita sie krzywdzenia, nie jest bezposrednio zatrudniona
przez klub,, lecz przez podmiot trzeci, wowczas nalezy zarekomendowac zakaz wstepu tej
osoby nateren klubu, a w razie potrzeby rozwigza¢ umowe z instytucjg wspotpracujgca.



Wszystkie osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych powziety
informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do
zachowania tych informacji w tajemnicy, wylgczajgc informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

W przypadku gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczenstwa dziecka zgtosili opiekunowie
dziecka, a podejrzenie to nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac
opiekunow dziecka na pismie.

§9.
KRZYWDZENIE ROWIESNICZE

W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajgce w klubie
(np. na zajeciach grupowych) nalezy przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem podejrzewanym
o krzywdzenie oraz jego opiekunami, a takze oddzielnie z dzieckiem poddawanym
krzywdzeniu i jego opiekunami. Ponadto nalezy porozmawia¢ z innymi osobami majgcymi
wiedze o zdarzeniu. W trakcie rozméw nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia,
a takze wptywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka krzywdzonego.
Ustalenia sg spisywane na karcie interwencji. Dla dziecka krzywdzgcego oraz
krzywdzonego sporzgdza sie oddzielne karty interwenciji.

Wspdlinie z opiekunami dziecka krzywdzgcego nalezy opracowac plan naprawczy, celem
zmiany niepozgdanych zachowan.

Z opiekunami dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowaé plan zapewnienia mu
bezpieczenstwa, wigczajgc w ten plan sposoby odizolowania go od zrédet zagrozenia.

W trakcie rozmow nalezy upewnic sie, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego
dziecka samo nie jest krzywdzone przez opiekundw, innych dorostych badz inne dzieci.
W przypadku potwierdzenia takiej okolicznosci nalezy podjgc¢ interwencje takze w
stosunku do tego dziecka.

W przypadku, gdy dziecko krzywdzace nie uczestniczy w dziataniach klubu nalezy
porozmawia¢ z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu, innymi osobami majgcymi wiedze
0 zdarzeniu, a takze z opiekunami dziecka krzywdzonego celem ustalenia przebiegu
zdarzenia, a takze wptywu zdarzenia na zdrowie psychiczne i fizyczne dziecka. Zarzad
klubu organizuje spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktérym przekazuje informacje o
zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w
tym u innych organizacji lub stuzb oraz o sposobach reakcji na zdarzenie
(poinformowanie sgdu rodzinnego, poinformowanie szkoty, poinformowanie opiekunéw
dziecka krzywdzgcego).

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego
zachowanie stanowi czyn karalny, nalezy ponadto poinformowac wtasciwy miejscowo
sad rodzinny lub policje poprzez pisemne zawiadomienie.

Jezeli osobg podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie
stanowi przestepstwo, wowczas nalezy poinformowac wtasciwg miejscowo jednostke
policji lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.



§ 10.

ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH ORAZ WIZERUNKU DZIECIW
KLUBIE

Klub zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Klub, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka.

Whytyczne dotyczgce zasad publikacji wizerunku dziecka zawarte sg w polityce
prywatnosci klubu.

Do publikaciji, rejestracjii przechowywania danych dziecka wymagana jest pisemnazgoda
rodzica lub opiekuna, zawarta w deklaracji cztonkowskiej.

§11.

Personelowi klubu nie wolno umozliwiaé przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku
dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie klubu bez
pisemnej zgody opiekuna dziecka.

W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, personel klubu moze skontaktowac sie
z opiekunem dziecka i ustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy
i zgody tego opiekuna.

Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t catosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekuna na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest
wymagana.

§12.

ZASADY BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA Z INTERNETU | MEDIOW
ELEKTRONICZNYCH

Klub nie zapewnia dzieciom dostepu do Internetu.

Na terenie klubu dostep dziecka do Internetu mozliwy jest wytgcznie przez prywatne
urzgdzenia mobilne cztonkéw klubu.

W przypadku zaobserwowania przegladania przez dziecko niebezpiecznych tresci,
cztonek personelu klubu lub osoba obserwujgca przekazuje zarzgdowi klubu stosowng
informacje, ktéry powiadamia opiekundéw dziecka o zdarzeniu.



§13.
MONITORING

Zarzad klubu wyznacza Prezesa jako osobe odpowiedzialng za Polityke ochrony dzieci
w klubie.

Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajgcym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki oraz za proponowanie
zmian w Polityce.

Personel Klubu, rodzice/opiekunowie prawni, mogg proponowac zmiany w Standardach
Ochrony Matoletnich oraz wskazywac¢ na naruszenia ustalonych zapisow.

Osoba, o ktorej mowa w punkcie 1 tego rozdziatu, przeprowadza wsrdd personelu klubu,
raz na 12 miesiecy, ankiete monitorujgcg poziom realizacji Polityki.

W ankiecie personel moze proponowaé zmiany Polityki oraz wskazywac¢ naruszenia
Polityki w klubie.

Osoba, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, analizy wynikéw ankiety. Sporzadza
natej podstawie raport z monitoringu, ktéry nastepnie przekazuje zarzagdowi klubu.
Zarzad klubu wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i ogtasza personelowi nowe
brzmienie Polityki.

§ 14.
PRZEPISY KONCOWE

Polityka wchodzi w zycie z dniem jej ogloszenia.

Ogtoszenie nastepuje w sposob dostepny dla personelu organizacji, w szczegolnosci
poprzez wywieszenie w miejscu ogtoszen dla personelu lub poprzez przestanie jej tekstu
droga elektroniczng.



Zatgcznik nr 1
Standardéw Ochrony Matoletnich

KARTA INTERWENCJI

1. Imieinazwisko dziecka

5. Forma podijetej interwenciji:

a) Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.

b) Inny rodzaj interwencji

6. Dane dotyczace interwencji (nazwa organu do ktérego zgtoszono informacje dotyczgce
zdarzenia, data)

(podpis)



Zatacznik nr 2
Standardow Ochrony Matoletnich

NOTATKA ZE ZDARZENIA

Opis sytuacji, zdarzenia:

Podpis



